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MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT 

Comme les années précédentes, l’année scolaire 2023-2024 a été marquée par un dynamisme 
et une implication significative des enseignants et de l’équipe au service de garde qui 
permettent de faire vivre aux élèves des expériences positives et enrichissantes dans notre 
cadre scolaire.  

Je tiens à exprimer ma gratitude envers tout le personnel de l’école et aux parents bénévoles 
pour leur engagement et leur contribution au sein des activités sportives, académiques et 
ludiques qui motivent nos jeunes de notre école. 

L’année scolaire a également été marquée par des changements dans la direction d’école avec 
le remplacement de Mme Mireille Boudreault qui a quitté ses fonctions pour la retraite en 
février. Je tiens à remercier Mme Aurélia Bénéteau, M Christian Bourbeau et Mme Isabelle 
Giroux pour avoir réalisé avec brio cette transition et d’avoir maintenu le bon fonctionnement 
de notre établissement.  

Je souhaite également remercier l’ensemble du groupe de parents bénévoles et le personnel 
de l’école impliqués dans le Conseil d’établissement afin de contribuer aux prises de décisions 
axées le bien-être des élèves en cohésion avec le respect des besoins éducatifs.  

C’est ainsi, avec fierté, que je vous communique le rapport annuel 2023-2024 du conseil 
d’établissement de l’école Du Moulin, qui fait état des différents travaux du Conseil au cours 
de l’année scolaire. 

Bon été à toutes et à tous! 

Karl Wayland, Président 



Juin 2024 3|9 

UN BREF PORTRAIT DE L’ÉTABLISSEMENT 

L’école Du Moulin est située en Montérégie, dans la ville de Sainte-Julie. Notre établissement, 
d’ordre d’enseignement primaire, est situé au cœur d’un quartier résidentiel dans une ville qui 
compte 29 881 habitants. 
L’école a été inaugurée en 1982. Elle comptait au départ une quinzaine de groupes classe ainsi 
que quelques groupes en adaptation scolaire. En 1998, l’école fut agrandie de neuf locaux 
supplémentaires étant donnée l’augmentation marquée de la clientèle scolaire dans le secteur 
de Sainte-Julie. 

Les environs de l’établissement sont verts et agréables. Les élèves ont accès à des aires de jeux 
sécuritaires et fort intéressantes. Au fil des ans, l’école a développé un partenariat avec la ville 
de Sainte-Julie. Pour le plus grand bénéfice de nos élèves, l’entente leur permet de profiter 
d’un terrain de jeux (parc), de jeux d’eau et d’aires pour pratiquer différents sports. 

Pour l’année 2023-2024, nous avons accueilli 409 élèves de 4 à 12 ans répartis de la façon 
suivante : 

• 17 élèves à l’éducation préscolaire 4 ans régulier (1 groupe) ;
• 37 élèves au préscolaire 5 ans régulier (2 groupes) ;
• 86 élèves au premier cycle (4 groupes) ;
• 122 élèves au deuxième cycle (5 groupes) ;
• 97 élèves au troisième cycle (4 groupes) ;
• 43 élèves en classe d’enseignement favorisant l’autonomie et nécessitant une stimulation
des différentes sphères du développement (4 groupes).
• 7 élèves en classe spécialisées 5 ans, avec une approche maximisant l’intégration scolaire et
sociale.

Une équipe de 21 titulaires dispense les divers programmes de cours du secteur régulier et 
d’adaptation scolaire en conformité avec le Programme de formation de l’école québécoise.  
Nous comptons également, parmi les membres du personnel, quatre enseignant(e)s 
spécialistes, trois orthopédagogues, une directrice et un directeur adjoint, une secrétaire et 
une agente de bureau, deux concierges, une technicienne en service de garde, treize 
éducatrices, deux surveillantes, huit techniciennes en éducation spécialisée et cinq préposées 
aux élèves handicapés. De plus, une équipe de professionnelles dont une orthophoniste et 
une psychologue se joignent à notre communauté éducative afin d’aider les élèves en 
difficulté et de contribuer à leur réussite ainsi qu’à leur bien-être. Les services d’une 
hygiéniste dentaire, d’une infirmière et d’une travailleuse sociale sont également offerts. 
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1. PRÉSENTATION DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement

Nom et prénom Titre 
(ex : parent, personnel scolaire 
et fonction au conseil) 

Date de début du 
mandat 

Durée du 
mandat 

Wayland, Karl Président (parent) 1er sept 2022 2 ans 

Oliveira Dias, Nadir Vice-présidente (parent) 1er sept 2023 2 ans 

Arseneault, Mélanie Trésorière (parent) 1er sept 2023 2 ans 

Houle-Beausoleil, Mélissa Parent (Comité de parent) 1er sept 2023 2 ans 

Gervais, Patrick Parent (substitut au CP) 1er sept 2022 2 ans 

Gagné, Marie-Line Parent 1er sept 2022 2 ans 

Nguyen, Anh-Thi Parent 1er sept 2022 2 ans 

Blaquière, Michelle Enseignante (préscolaire) 1er sept 2023 Annuel 

Jacques, Audrey Enseignante (1er cycle) 1er sept 2023 Annuel 

Parenteau, Maryse Enseignante (2e cycle) 1er sept 2023 Annuel 

Camerlain, Julie Enseignante (3e cycle) 1er sept 2023 Annuel 

Landry, Chantal Enseignante (adaptation 
scolaire) 

1er sept 2023 Annuel 

Boucher, Claudine 
Bergeron, Suzie (avril) 

Technicienne au SDG 
scolaire 

1er sept 2023 Annuel 

Giroux, Isabelle Soutien, secrétaire 1er sept 2023 Annuel 

Quirion, Amélie Enseignante (substitut) 1er sept 2023 Annuel 

Michaud, Diane Soutien (substitut) 1er sept 2023 Annuel 

Denis, Mélanie Parent (substitut) 1er sept 2023 Annuel 

Isabelle Ménard Parent (substitut) 1er sept 2023 Annuel 

Ouali, Salim Parent (substitut) 1er sept 2023 Annuel 

Benéteau, Aurélia Directrice 
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2. BILAN DES ACTIVITÉS DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement 

Date 
(jour-mois-année) 

Type de séance 
Préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc. 

12 septembre 2023 Assemblée générale (en présence) 

24 octobre 2023 Séance ordinaire (en présence) 

28 novembre 2023 Séance ordinaire (en présence) 

30 janvier 2024 Séance ordinaire (en virtuel) 

28 février 2024 Séance ordinaire (en présence) 

25 mars 2024 Séance ordinaire (en présence) 

29 avril 2024 Séance ordinaire (en présence) 

22 mai 2024 Séance ordinaire (en présence) 

12 juin 2024 Séance ordinaire (en présence) 

2.2 Activités réalisées et décisions prises 

Sujets traités Dates 
(mois-année) 

Actions 
réalisées 
(ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectué, etc.) 

Commentaires 
(précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

Pouvoirs généraux 

Adoption du projet éducatif (si 
applicable) 

Février 2024 Information 
Adopté par le CÉ en date 
du 28 février 2024 

Évaluation du projet éducatif 
22 novembre 
2023 

Adoption Suivi au projet éducatif 

Adoption du Plan de lutte contre 
l’intimidation et la violence (si 
applicable) 

22 mai 2024 Adoption 

Évaluation du Plan de lutte contre 
l’intimidation et la violence 

Novembre 
2023 

Adoption 

Approbation des règles de conduite 
et des mesures de sécurité (ou 
règles de fonctionnement pour les 
centres) 

N/A N/A N/A 

Approbation des contributions 
financières exigées 

Mai 2024 Adoption 

Établissement des principes 
d’encadrement des coûts des 
documents dans lesquels l’élève 
écrit, dessine ou découpe 

Mai 2024 Adoption 
Frais chargés aux parents 

Approbation de la liste du matériel 
d’usage personnel 

Mai 2024 Approbation 
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Sujets traités Dates 
(mois-année) 

Actions 
réalisées 
(ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectué, etc.) 

Commentaires 
(précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

Adoption des règles de 
fonctionnement des services de 
garde 

Février 2024 Approbation 
A été modifié au CÉ 
suivant (statu quo) 

Avis auprès de la direction 
d’établissement (pouvoir d’initiative) 
ou du centre de services scolaire (si 
applicable) 

N/A N/A N/A 

Formation de comités (ex : sous-
comité sur un sujet en particulier) (si 
applicable) 

Février/Mars-
2024 

Approbation 
Mise sur pied d’un 
comité pour la 
consultation des élèves 

Consultation sur la modification ou 
la révocation de l’acte 
d’établissement (si applicable) 

N/A N/A N/A 

Consultation sur les critères de 
sélection de la direction 
d’établissement 

Mars 2024 Adoption 

Information aux parents et à la 
communauté des services éducatifs 
offerts et de leur qualité 

Mensuel Réalisation 

Une infolettre mensuelle 
est transmise aux parents 
de l’école sur les diverses 
activités réalisées et 
celles à venir. 

Transmission de documents à 
l’intention des parents (si 
applicable) 

N/A N/A N/A 

Pouvoirs liés aux services éducatifs 
Approbation des modalités 
d’application du régime 
pédagogique (si applicable) 

N/A N/A N/A 

Consultation sur le choix des 
manuels scolaires et du matériel 
didactique 

N/A N/A N/A 

Consultation sur les modalités de 
communication ayant pour but de 
renseigner les parents sur le 
cheminement scolaire de leur enfant 
(si applicable) 

N/A N/A N/A 

Approbation de l’orientation 
générale en vue de l’enrichissement 
ou de l’adaptation des objectifs et 
des contenus des programmes 
d’études (si applicable) 

N/A N/A N/A 

Approbation des conditions et 
modalités de l’intégration des 
activités ou contenus prescrits par le 
ministre (ex : éducation à la 
sexualité) (si applicable) 

Février 2024 Information 

La DÉ nous informe des 
contenus de l’éducation 
à la sexualité qui sont 
intégrés dans le cours 
CCQ 
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Sujets traités Dates 
(mois-année) 

Actions 
réalisées 
(ex : adopté, 
approuvé, 
consultation 
effectué, etc.) 

Commentaires 
(précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

Approbation du temps alloué à 
chaque matière (grilles-matières) 

Janvier 2024 Approbation 

Approbation des activités éducatives 
nécessitant un changement (hors-
horaire ou hors-école) 

Tout au long 
de l’année 
lorsque 
nécessaire 

Approbation 

Approbation de la mise en œuvre 
des programmes de services 
complémentaires et particuliers (ou 
d’éducation populaire pour les 
centres) 

N/A N/A N/A 

Consultation des parents (si 
applicable) 

N/A N/A N/A 

Consultation des élèves ou d’un 
groupe d’élèves (si applicable) 

Mai 2024 
Consultation 
effectuée 

Consultation des élèves 
sur le sujet intérieur ou 
extérieur de l’école 

Pouvoirs liés aux services extrascolaires 
Organisation de services 
extrascolaires 
(ex  : activités parascolaires) 

N/A N/A N/A 

Conclusion de contrats avec une 
personne ou un organisme (si 
applicable) 

N/A N/A N/A 

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles 
Approbation concernant l’utilisation 
des locaux et immeubles mis à la 
disposition de l’établissement (si 
applicable) 

N/A N/A N/A 

Sollicitation ou réception de sommes 
d’argent (fonds à destination 
spéciale) (si applicable) 

Mai et juin 
2024 

Approbation 
Utilisation de la somme 
du FDS pour système de 
son. 

Adoption du budget annuel de 
l’établissement 

12 juin 2024 Adoption 

Autres activités réalisées 
(ex : consultations, informations, projets spéciaux, etc.) 

Approbation des règles de Régie 
interne du CÉ 

Octobre 
2023 

Adoption CÉ-22-23-04 

Parole à l’équipe-école par niveau et 
au service de garde 

Octobre 
2023 à juin 
2024 

Information 

Un moment est prévu aux 
rencontres afin que 
l’équipe expose les 
projets faits avec les 
élèves de l’école 

Organisation scolaire Mai 2024 Information 

Présentation de 
l’organisation scolaire des 
groupes pour 2024-2025 
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2.3 Résultats obtenus (facultatif) 

(Considérant que le Règlement n’est pas encore adopté et que les informations disponibles dans le projet de Règlement 
demeurent vagues, cette section est facultative.) 


